
PLANTILLAS DE PERSONAL 2024

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE HUESCA

I. FUNCIONARIOS DE CARRERA.

Grupo/
Subgrupo

Denominación Núm. OBSERVACIONES

A. Escala de habilitación de carácter nacional

1. Subescala de Secretaría

A1 Categoría Superior 1

2. Subescala de Intervención-Tesorería

A1 Categoría Superior 3

3. Subescala de Secretaría-Intervención

A1 Servicio de Asistencia 
Técnica a Municipios

3

B. Escala de Administración General

1. Subescala Técnica

A1 Técnico 8 1 a extinguir

2. Subescala Gestión

A2 Técnico de Gestión 7

3. Subescala Administrativa

C1 Administrativo 97

4. Subescala Auxiliar

C2 Auxiliar 16

5. Subescala Subalternos

Agr.Pr Ordenanza 10

C. Escala de Administración Especial

1. Subescala Técnica

a. Clase de Técnicos Superiores

A1 Letrado asesor 2
A1 Técnico Superior Tesorería 1 A extinguir
A1 Ingeniero Industrial 3
A1 Ingeniero de Caminos 4
A1 Arquitecto 1
A1 Titulado Superior 

Desarrollo y Medio 
Ambiente

1



A1 Técnico Superior de 
Obras

1

b. Clase de Técnicos Medios

Grupo/
Subgrupo

Denominación Núm. OBSERVACIONES

A2 Ingeniero Técnico O.P. 3
A2 Ing. Técnico Topografía 1
A2 Ing. Técnico Industrial 1

c. Clase de Técnicos Auxiliares

B Delineante 1
C1 Téc. des. Pro.urb. y op. 

Topográficas
1

2. Subescala de Servicios Especiales

a. Clase de plazas de cometidos especiales

A1 Técnico  Superior
Informática

3

A1 Técnico  Protección  de
Datos

1

A1 Técnico Sup. Admón. 1
A1 Recaudador de Zona 2
A1 Técnico de Bibliotecas 1
A1 Archivero 1
A1 Técnico Superior 

Intervenc.
4

A1 Técnico de Cultura 1
A1 Inspector de Tributos 1
A1 Secretario Técnico IEA 1
A2 Técnico Medio Fototeca 2
A2 Técnico Medio Art. 

Plásticas
2

A2 Técnico Medio Gest. 
Pers.

3

A2 Téc. M. Diseño e Imag. 
Corp.

1

A2 Recaudador de Zona 2
A2 Téc.Med.Desarrollo y 

M.A.
1

A2 Téc.Medio SPEIS 1
A2 Téc. M. Prom. Iniciat. 

Local.
1

A2 Téc. M. Artes Esc. y 
Musica.

2

A2 Ayudante de Archivo 1
A2 Analistas 3
A2 Téc. Med. Comun. 

Med.Electrónicos
2



A2 Analista Programador 1
A2 Técnico Medio 

Truficultura
1

A2 Corrector Estilo 1
A2 Técnico Medio de 

Bibliotecas
2

A2 Técnico de Patrimonio y 
Documentación

1

A2 Técnico de Desarrollo de 
Aplicaciones 
Informáticas

1

C1 Analista Programador 4
C1 Administrativo-Agente 

Tr.
1

C1 Administrativos Recauda. 4 A extinguir
C1 Advo.Admón.Electrónica 2
C1 Aux. Téc. Informática 2
C1 Aux. Téc. Archivo 1
C1 Conserje 1
C1 Auxiliar de Laboratorio 1

b. Clase de personal de oficios

C1 Encargado Vigil. Vías y 
O.

1

C1 Oficial Vivero-Encargado 1
C1 Oficial de Mantenimiento 3
C2 Vigilante-Oficial 

Conductor
2

C2 Oficial Conductor 6
C2 Oficial Cond. Palista V y 

O
1

C2 Oficial de mantenimiento 1
C2 Oficial vivero 2
C2 Ayte. Manten.y Ser.Tec. 1

Agr.Pr. Peón Oficios varios 4
Agr.Pr. Vigilante-Peón 1
Agr.Pr. Peón 1
Agr.Pr. Peón vivero-granja 1

c. Clase extinción de incendios

A1 Inspector Jefe del SPEIS 1
A2 Subinspector del SPEIS 1
A2 Jefes de Mando 2
C1 Jefe Intervención 7
C1 Oficial 43
C1 Bombero 102

TOTAL FUNCIONARIOS CARRERA 406



II. PERSONAL LABORAL

Asimilado
a Grupo/
Subgrupo

Denominación Núm. OBSERVACIONES

A2 Téc. Grado Medio (SAM) 2
C1 Oficial 3ª Recaudación 1 A extinguir

C2 Oficial 1ª Imprenta 1
Agr.Pr. Auxiliar de Ordenanza 1 Discapacidad

Agr.Pr. Auxiliar de Peón de 
vivero

1 C.TP 20 H/S discapacidad

TOTAL PLANTILLA PERSONAL LABORAL 6

III. PERSONAL EVENTUAL

Asimilado
a Grupo/
Subgrupo

Denominación Núm. OBSERVACIONES

A1 Coordinador/a Técnico/a 
del Gabinete de Presidencia

1

A1
Director /a General del 
Gabinete Presidencia

1

A1 Director /a de 
Comunicación

1

A1 Asesor/a Coordinador/a  de 
Fondos Europeos y 
Proyectos Estratégicos

1

A1 Asesor/a de Dinamización 
y Comunicación Digital

1

A1 Asesor/a de Comunicación 1
A1 Asesor/a  de Colaboración 

Institucional y Relaciones 
con las Entidades Locales

1

A1 Asesor/a de Desarrollo de 
Medio Rural y Reto 
Demográfico

1

A1 Asesor/a de Acción Local 1
A1 Asesor/a de Innovación y 

Transformación Digital
1

A1 Administrativo/a  de 
Gabinete

1

C2 Oficial Conductor/a 1
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 12




