
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE HUESCA (Actualizada a mayo de 2023)

Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido Jornada

SECRETARÍA Secretaría General 1 F A1 Esc. FALHN Sub. Secretaría 30 44.697,38 LD (a) (1) Disp. 120 h. FHE (*)

SECRETARÍA 3 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

SECRETARÍA Administrativo 346 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

SECRETARÍA Unidad de Archivo 254 F A1 28 20608.98 C (a) (12) Disp. 80 h. (*)

SECRETARÍA Unidad de Archivo Técnico Medio Archivo 5 F A2 25 10.697,82 - (a) (14) (*)

SECRETARÍA Unidad de Archivo Auxiliar Técnico Archivo 285 F C1 20 8.190,56 - (a) (56)

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Oficial 1ª Imprenta 22 L C2 20.939,14 - (8) A extinguir 

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Peón Oficios Varios 295 F AP 14 7.032,62 - (a) (37)

SECRETARÍA Unidad de Archivo Ordenanza AP 14 7.032,62

SECRETARÍA Unidad de Registro Administrativo 8 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

SECRETARÍA Unidad de Régimen Interior JEFE DE SECCIÓN 340 F A2 26 21.137,06 C (a) (3) Disp. 80 h. (*)

SECRETARÍA Unidad de Régimen Interior 9 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Subg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

SECRETARIO 
GENERAL CLASE 1ª

Unidad de Acuerdos y 
Resoluciones

Jefe Neg. Acuerdos y 
Resoluciones

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad de Acuerdos y 
Resoluciones

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

JEFE DEL CENTRO DE 
DOCUMENTACIÓN Y 
ARCHIVO

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Esc. Admon. Gral. / Admon. 
Espec.

Esc. Admon. Gral. / Admon. 
Espec.

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna -

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa Compartido con BOP

Esc. Admon. Gral. Sub. de 
Gestión

Jefe Neg. Rég. Int. Y 
Bien.Social

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

SECRETARÍA Unidad de Régimen Interior Administrativo 10 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

SECRETARÍA Unidad de Régimen Interior Auxiliar Administrativo 11 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

SECRETARÍA Unidad de Régimen Interior Auxiliar Administrativo 6 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Conserje 240 F C1 20 14.691,60 (a) (7) Disp. 120 h. (*)

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Subconserje 347 F AP 14 10.957,52 C (a) (8) ter Disp. 80 h.

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Ordenanza 149 F AP 14 8.680,14 C (a) (8) Disp. 80 h.

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Ordenanza 152 F AP 14 8.680,14 C (a) (8) Disp. 80 h.

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Ordenanza 153 F AP 14 8.680,14 C (a) (8) Disp. 80 h.

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Ordenanza 154 F AP 14 8.680,14 C (a) (8) Disp. 80 h.

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Ordenanza 155 F AP 14 8.680,14 C (a) (8) Disp. 80 h.

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar
Compartido con  la 
Unidad Acuerdos y 
Resoluciones

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec. -

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna

Comisión de 
servicios temporal al 
puesto de 
subconserje

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Ordenanza 246 F AP 14 8.680,14 C (a) (8) Disp. 80 h.

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Ordenanza 499 F AP 14 9.719,92 C (a) (8)

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Ordenanza 500 F AP 14 9.719,92 C (a) (8)

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Auxiliar Ordenanza 158 L AP 19.485,34 (a) (8 bis)

SECRETARÍA Subunidad de Conserjería Peón Oficios Varios 226 F AP 14 7.032,62

SECRETARÍA Secretaría General JEFE DE SERVICIO 2 F A1 29 35.672,28 C (a) (2) Disp. 120 h. (*)

SECRETARÍA Unidad de Contratación Jefe Neg. Contratación 275 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

SECRETARÍA Unidad de Contratación 490 F C1 20 8.190,56 - (b) (5) ter (*)

SECRETARÍA Unidad de Contratación 542 F A1 26 - (a) (45) (*)

SECRETARÍA Unidad de Contratación 543 F A1 27 16.116,52 - (a) (62) (*)

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna

Partido lunes y 
miércoles de 
17 a 20 h. + 
Disp. 80 h

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna

Partido lunes y 
miércoles de 
17 a 20 h. + 
Disp. 80 h

Compartido con todo 
el IEA.

-

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios - (a) (37)

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Técnica

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Administrativo 
Administración 
Electrónica

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Técnico  Administración 
General

Esc. Admon. Gral. Sub. de 
Gestión

Técnico Protección de 
Datos y Transparencia

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

SECRETARÍA Unidad de BOP Jefe Neg. BOP 12 F C1 22 9.705,69 C (b) (4)

SECRETARÍA Unidad de BOP Administrativo 16 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

SECRETARÍA Unidad de BOP Administrativo 14 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

SECRETARÍA LETRADO JEFE 28 F A1 29 35.672,28 C (a) (10) Disp. 120 h. (*)

SECRETARÍA 298 F A1 28 25.836,30 C (a) (15) bis Disp. 120 h.

SECRETARÍA 30 F A1 28 21.161,70 C (a) (15) Disp. 120 h.

SECRETARÍA 31 F A1 28 21.161,70 C (a) (15) Disp. 120 h. FHE (*) 

SECRETARÍA Letrado – Asesor 29 F A1 28 21.807,24 C (a) (11) Disp. 120 h. (*)

SECRETARÍA Letrado – Asesor 544 F A1 28 21.807,24 C (a) (11) Disp. 120 h. (*)

SECRETARÍA 253 F C1 22 14.691,60 C (b) (4) Disp. 80 h.

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Compartido con 
Registro (*) 

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Compartido con 
Registro

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Compartido con 
Registro

Unidad de Defensa jurídica y 
Asesoría jurídica

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Técnica

Unidad de Defensa jurídica y 
Asesoría jurídica

Servicio Asistencia 
Técnica a Municipios

Esc. FALHN Sub. Secretaría-
Intervención  FHE  (*) 

Unidad de Defensa jurídica y 
Asesoría jurídica

Servicio Asistencia 
Técnica a Municipios

Esc. FALHN Sub. Secretaría-
Intervención  FHE  (*) 

Unidad de Defensa jurídica y 
Asesoría jurídica

Servicio Asistencia 
Técnica a Municipios

Esc. FALHN Sub. Secretaría-
Intervención

Unidad de Defensa jurídica y 
Asesoría jurídica

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Técnica

Unidad de Defensa jurídica y 
Asesoría jurídica

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Técnica

Unidad de Asesoría Jurídica y 
Administrativa

Jefe Neg. Asesoría 
jurídica y defensa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Compartido con la 
Unidad de Defensa 
Jurídica y Asesoría 
Jurídica (*) 



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

SECRETARÍA Administrativo 493 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

SECRETARÍA Unidad de RR.HH. JEFE DE SECCIÓN 23 F A2 26 26.059,88 C (a) (3) (*)

SECRETARÍA Unidad de RR.HH. 468 F A2 25 12.772,90 C (a) (61) Disp. 80 h. (*)

SECRETARÍA Unidad de RR.HH. 567 F A2 25 12.772,90 C (a) (61) Disp. 80 h. (*)

SECRETARÍA Unidad de RR.HH. Jefe de Negociado 24 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

SECRETARÍA Unidad de RR.HH. Jefe de Negociado 25 F C1 22 14.691,60 C (b) (4) Disp. 80 h. (*)

SECRETARÍA Unidad de RR.HH. Jefe de Negociado 344 F C1 22 14.691,60 C (b) (4) Disp. 80 h. (*)

SECRETARÍA Unidad de RR.HH. Administrativo 26 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

SECRETARÍA Unidad de RR.HH. Administrativo 7 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

SECRETARÍA Unidad de RR.HH. Auxiliar Administrativo 27 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

Unidad de Asesoría Jurídica y 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Especial 
dedicación 
(260 h.)

Técnico Medio Gestión 
de Personal

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Técnico Medio Gestión 
de Personal

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

INTERVENCIÓN 259 F A1 30 44.697,38 LD (a) (16) Disp. 120 h. FHE (*) 

INTERVENCIÓN 260 F A1 29 35.672,28 C (a) (2) Disp. 120 h. FHE (*) 

INTERVENCIÓN Unidad de Intervención Administrativo 38 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

INTERVENCIÓN Unidad de Contabilidad 261 F A1 28 24.039,12 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

INTERVENCIÓN Unidad de Contabilidad Técnico Intervención 565 F A1 26 16.116,52 - (a) (45) (*)

INTERVENCIÓN Unidad de Contabilidad 264 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

INTERVENCIÓN Unidad de Contabilidad Administrativo 34 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

INTERVENCIÓN Unidad de Contabilidad 265 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

INTERVENCIÓN Unidad de Control interno 262 F A1 28 24.039,12 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

INTERVENCIÓN Unidad de Control interno Técnico Intervención 566 F A1 26 16.116,52 - (a) (45) (*)

INTERVENTOR CLASE 
1ª

Esc. FALHN Sub. Intervención-
Tesorería

Viceinterventor/Jefe 
Serv. As.Ec.Fin.E.L.

Esc. FALHN Sub. Secretaría-
Intervención

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

JEFE DE SECCIÓN 
CONTABILIDAD

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Jefe Neg. Operaciones 
corrientes

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Jefe Neg. Operaciones 
capital

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

JEFE DE SECCIÓN 
CONTROL INTERNO

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

INTERVENCIÓN Unidad de Control interno 276 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

INTERVENCIÓN Unidad de Control interno 266 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

INTERVENCIÓN Unidad de Control interno Administrativo 35 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

INTERVENCIÓN 476 F A1 28 24.039,12 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

INTERVENCIÓN Administrativo 32 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

INTERVENCIÓN Administrativo 33 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA TESORERÍA CLASE 1ª 39 F A1 30 44.697,38 LD (a) (17) Disp. 120 h. (*)

TESORERÍA Unidad de Tesorería 337 F A1 28 24.039,12 (a) (3) Disp. 120 h. (*)

TESORERÍA Unidad de Tesorería 564 F A2 26 23.090,90 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

TESORERÍA Unidad de Tesorería Jefe Neg. de Tesorería 41 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Jefe Neg. Ingresos y 
control planes prov.

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Jefe Neg. Control 
interno

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad de Hacienda y 
Presupuestos

JEFE DE SECCIÓN DE 
HACIENDA Y 
PRESUPUESTOS

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior

Unidad de Hacienda y 
Presupuestos

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad de Hacienda y 
Presupuestos

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. FALHN Sub. Intervención-
Tesorería

JEFE DE SECCIÓN 
ASISTENCIA TÉC. 
TRIBUT. A EELL

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec. -

JEFE DE SECCIÓN DE 
TESORERÍA

Esc. Admon. Gral. Sub. de 
Gestión

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

TESORERÍA Unidad de Tesorería Jefe Neg. de Tesorería 311 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Unidad de Tesorería Jefe Neg. de Tesorería 343 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Unidad de Tesorería Administrativo 42 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Unidad de Tesorería Administrativo 44 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Unidad de Tesorería Administrativo 89 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Unidad de Tesorería 296 F A2 25 13.372,38 - (b) (21) bis (*)

TESORERÍA Unidad de Tesorería Técnico Desarrollo 118 F C1 22 11.891,88 - (b) (22) bis (*)

TESORERÍA Letrado – Asesor 40 F A1 28 25.836,30 C (a) (11) bis Disp. 120 h. (*)

TESORERÍA 310 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA 55 F A2 26 23.090,90 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Técnico Medio 
Desarrollo

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior

Unidad de Defensa jurídica y 
Asesoría jurídica

Jefe Neg. de defensa y 
asesoría jurídica

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de Gestión 
Tributaria

JEFE DE SECCIÓN DE 
GESTIÓN TRIBUTARIA

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

TESORERÍA Jefe Neg . IBI 56 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Jefe Neg. IVTM 282 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Jefe Neg. IAE 57 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Administrativo 59 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Administrativo 60 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Administrativo 61 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Administrativo 43 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Auxiliar Administrativo 62 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

TESORERÍA Auxiliar Administrativo 63 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

TESORERÍA Auxiliar Administrativo 100 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

Unidad Central de Gestión 
Tributaria

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de Gestión 
Tributaria

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de Gestión 
Tributaria

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de Gestión 
Tributaria

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de Gestión 
Tributaria

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de Gestión 
Tributaria

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de Gestión 
Tributaria

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de Gestión 
Tributaria Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

Unidad Central de Gestión 
Tributaria Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

Unidad Central de Gestión 
Tributaria Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

TESORERÍA 64 F A1 28 24.039,12 C (a) (3) bis Disp. 120 h. (*)

TESORERÍA 66 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Administrativo 67 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA 470 F A1 28 24.039,12 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

TESORERÍA 47 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA 48 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA 49 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA 313 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Administrativo 50 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Administrativo 51 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad Central de Inspección 
de Tributos Locales

JEFE DE SECCIÓN DE 
INSPECCIÓN DE 
TRIBUTOS

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Unidad Central de Inspección 
de Tributos Locales

Jefe Neg. Inspección 
tributos

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de Inspección 
de Tributos Locales

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de 
Recaudación

JEFE DE SECCIÓN DE 
RECAUDACIÓN

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Unidad Central de 
Recaudación

Jefe Neg. Recaud. 
Voluntaria

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de 
Recaudación

Jefe Neg. Recaud. 
Ejecutiva

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de 
Recaudación

Jefe Neg. Proced. 
Especiales

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de 
Recaudación

Jefe Neg. Tasas y 
precios públicos

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de 
Recaudación

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de 
Recaudación

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

TESORERÍA Administrativo 52 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Administrativo 72 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Auxiliar Administrativo 54 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

TESORERÍA Auxiliar Administrativo 103 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos 279 F A2 26 23.090,90 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Jefe Neg. UCE 69 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Jefe Neg. UCE 70 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Jefe Neg. UCE 280 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Jefe Neg. UCE 341 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Jefe Neg. UCE 342 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Unidad Central de 
Recaudación

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de 
Recaudación

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Central de 
Recaudación Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

Unidad Central de 
Recaudación Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

JEFE DE SECCIÓN 
UNIDAD CENTRAL 
EMBARGOS

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Administrativo 71 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Administrativo 74 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Administrativo 75 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Administrativo 77 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Administrativo 78 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Unidad Central de Embargos Administrativo 90 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA 80 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Administrativo 83 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Oficial 3ª Recaudación 84 L C1 26.824,36 C (b) (5)

TESORERÍA Jefe Neg. Ofic. Monzón 81 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Barbastro

Jefe Neg. Ofic. 
Barbastro

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Barbastro

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Barbastro

*A extinguir. 
Equiparado a 
Administrativo

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Monzón

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

TESORERÍA Administrativo 85 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA 88 F C1 22 10.094,70 C (b) (4)

TESORERÍA Auxiliar Administrativo 91 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

TESORERÍA Jefe Neg. Ofic. Fraga 93 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Administrativo 94 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

TESORERÍA Auxiliar Administrativo 95 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

TESORERÍA Jefe Neg. Ofic.Jaca 98 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Auxiliar Administrativo 102 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

TESORERÍA Jefe Neg. Ofic. Sariñena 104 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

TESORERÍA Administrativo 107 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Monzón

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Binéfar-Tamarite

Jefe Neg. Ofic. 
Binéfar/Tamarite

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Compartido con la 
Oficina de Tamarite 
(*) 

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Binéfar-Tamarite

Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Fraga

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Fraga

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Fraga

Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Jaca

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Jaca

Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Sariñena

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Sariñena

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

TESORERÍA Auxiliar Administrativo 111 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

568 F A1 28 24.039,12 C (3) Disp. 120 h. (*)

191 F A2 26 24.039,12 C (3) Disp. 120 h. (*)

247 F A2 25 12.772,90 C (a) (13) Disp. 80 h. (*)

277 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Auxiliar Administrativo 125 F C2 17 6.693,12 C (b) (6)

112 F A1 28 24.039,12 C (a) (20) Disp. 120 h. (*)

Unidad Administrativa Técnico Medio Gestión 547 F A2 25 C (a) (13) Disp. 80 h. (*)

Unidad Administrativa Administrativo 13 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad Administrativa Administrativo 15 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad Territorial de Gestión 
Tributaria, Recaudación e 
Inspección de Boltaña

Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

PROMOCIÓN DE 
INICIATIVAS 

LOCALES

Unidad de Promoción e 
Iniciativas locales

JEFE DE SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN 
INICIATIVAS LOCALES

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

(a) 

PROMOCIÓN DE 
INICIATIVAS 

LOCALES

Unidad de Promoción e 
Iniciativas locales

JEFE DE SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN DE 
INICIATIVAS LOCALES

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

(a) 

PROMOCIÓN DE 
INICIATIVAS 

LOCALES

Unidad de Promoción e 
Iniciativas locales

Técnico Gestión de 
Administración general

Esc. Admon. Gral. Sub. de 
Gestión

PROMOCIÓN DE 
INICIATIVAS 

LOCALES

Unidad de Promoción e 
Iniciativas locales

Jefe Neg. Iniciativas 
locales

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

PROMOCIÓN DE 
INICIATIVAS 

LOCALES

Unidad de Promoción e 
Iniciativas locales Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

JEFE DE SERVICIO DE 
SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Esc. Admon. Gral. Sub. de 
Gestión

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

475 F A1 28 20.608,98 - (b) (3) Disp. 80 h. (*)

469 F A1 28 16.116,52 - (b) (22) (*)

309 F A2 25 13.372,38 - (b) (22) (*)

122 F C1 20 11.874,94 - (b) (23) Disp. 80 h. (*)

249 F C1 20 11.874,94 - (b) (23) Disp. 80 h. (*)

545 F C1 20 8.190,56 - (b) (5) ter (*)

Unidad de Desarrollo 114 F A2 25 - (b) (21) (*)

Unidad de Desarrollo 546 F A2 25 13.372,38 - (b) (21) ter (*)

Unidad de Desarrollo 506 F A2 25 10.697,82 - (a) (55) (*)

Unidad de Desarrollo Técnico Desarrollo 115 F C1 22 11.891,88 - (b) (22) (*)

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de 
Telecomunicaciones y 
Sistemas

JEFE DE SECCIÓN DE 
TELECOMUNICACION
ES Y SISTEMAS

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de 
Telecomunicaciones y 
Sistemas

Técnico Superior 
Telecomunicaciones y 
sistemas

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de 
Telecomunicaciones y 
Sistemas

Técnico 
Telecomunicaciones y 
sistemas

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de 
Telecomunicaciones y 
Sistemas

Auxiliar Técnico 
Informática

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de 
Telecomunicaciones y 
Sistemas

Auxiliar Técnico 
Informática

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de 
Telecomunicaciones y 
Sistemas

Administrativo 
Administración 
Electrónica

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Técnico Responsable de 
desarrollo

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Técnico Medio  
Desarrollo e Integración 
y de Aplicaciones de 
Administración 
Electrónica

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Técnico Desarrollo de 
Aplicaciones 
Informáticas

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

Unidad de Desarrollo Técnico Desarrollo 117 F C1 22 11.891,88 - (b) (22) (*)

494 F A1 28 17.567,34 - (a) (23) bis Disp. 80 h. (*)

297 F A2 25 13.372,38 - (b) (21) ter (*)

314 F A2 25 13.372,38 - (b) (21) ter (*)

Técnico Desarrollo 116 F C1 22 11.891,88 - (b) (22) (*)

PRESIDENCIA 477 E 55.137,46

PRESIDENCIA 478 E 55.137,46

PRESIDENCIA 479 E 51.097,90

PRESIDENCIA 480 E 47.843,32

PRESIDENCIA 481 E 47.057,92

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de Administración 
Electrónica

Técnico Superior de 
Administración 
electrónica y TIC

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de Administración 
Electrónica

Técnico Medio 
Comunicación en 
medios electrónicos

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de Administración 
Electrónica

Técnico Medio 
Comunicación en 
medios electrónicos

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SERVICIOS 
INFORMÁTICOS

Unidad de Administración 
Electrónica

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Director del Gabinete 
Presidencia -

Coordinador del 
Gabinete de Presidencia -

Asesor Jefe de 
Comunicación -

Asesor Coordinador de 
Fondos Europeos y 
Proyectos -

Asesor Programas 
Europeos y Acción Local -



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

PRESIDENCIA 482 E 47.057,92

PRESIDENCIA 483 E 47.057,92

PRESIDENCIA 484 E 47.057,92

PRESIDENCIA 485 E 47.057,92

PRESIDENCIA 486 E 47.057,92

PRESIDENCIA 561 E 15.705,06 18 h./sem.

PRESIDENCIA Oficial Conductor 570 E 38.175,90

PRESIDENCIA 569 F A1 26 C (a) (45) (*)

PRESIDENCIA 143 F A2 25 19.850,60 - (a) (24) (*)

PRESIDENCIA 144 F C1 22 17.508,12 LD (b) (5) (*)

Asesor Comunicación 
Cultural -

Asesor Colaboración 
Institucional

-

Asesor Dinamización 
Digital -

Asesor Innovación y 
Transformación Digital -

Asesor Desarrollo y 
Sostenibilidad -

Asesor Reto 
Demográfico -

-

Técnico Administración 
General

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Técnica

Técnico en Diseño e 
Imagen Corporativa

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Especial 
dedicación 
(260 h.)

Administrativo Gabinete 
Presidencia

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Especial 
dedicación 
(260 h.) + 
Disp. 80 h.



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

PRESIDENCIA 145 F C1 22 19.396,16 LD (b) (5) bis (*)

PRESIDENCIA 491 F C1 22 17.508,12 LD (b) (5) (*)

PRESIDENCIA Oficial Conductor 146 F C2 18 22.022,00 C (a) (25)

PRESIDENCIA Subconserje 492 F AP 14 10.957,52 C (a) (8) ter Disp. 80 h.

161 F A1 28 26.059,88 C (a) (3) (*)

Unidad de Cultura Oficial Conductor 172 F C2 18 13.950,30 C (a) (25)

Unidad de Cultura Oficial Conductor 294 F C2 18 13.950,30 - (a) (25)

Unidad de Cultura Oficial Conductor 339 F C2 18 13.950,30 - (a) (25)

Unidad de Artes Escénicas 164 F A2 25 19.850,60 - (a) (26) (*)

Unidad de Artes Escénicas 333 F A2 25 14.023,52 - (a) (26) (*)

Administrativo Gabinete 
Presidencia

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Especial 
dedicación 
(260 h.) + 
Disp. 80 h.

Administrativo Gabinete 
Presidencia

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Especial 
dedicación 
(260 h.) + 
Disp. 80 h.

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

Especial 
dedicación 
(260 h.) + 
Disp. 400 h.

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Subalterna

SECCIÓN DE 
CULTURA

JEFE DE SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

Especial 
dedicación 
(260 h.)

Compartido con toda 
la Sección de 
Cultura.

SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

Especial 
dedicación 
(260 h.)

Compartido con toda 
la Sección de 
Cultura.

SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

Especial 
dedicación 
(260 h.)

Compartido con toda 
la Sección de 
Cultura.

SECCIÓN DE 
CULTURA

Técnico Medio Artes 
escénicas y musicales

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SECCIÓN DE 
CULTURA

Técnico Medio Artes 
escénicas y musicales

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Especial 
dedicación 
(260 h.)



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

Unidad de Artes Plásticas 163 F A2 25 19.850,60 - (a) (28) (*)

Unidad de Artes Plásticas 332 F A2 25 14.023,52 - (a) (28) (*)

Unidad de Artes Plásticas A2 25 14.023,52

-

306 F A1 28 19.850,60 - (a) (31) (*)

Técnico Medio Fototeca 316 F A2 25 10.697,82 - (a) (31) bis (*)

Técnico Medio Fototeca 495 F A2 25 10.697,82 - (a) (31) ter (*)

Jefe Neg. Fototeca 292 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Administrativo 293 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad de Administración 258 F A1 28 17.567,34 - (a) (45) Disp. 80 h. (*)

SECCIÓN DE 
CULTURA

Técnico Medio Artes 
plásticas

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SECCIÓN DE 
CULTURA

Técnico Medio Artes 
plásticas

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SECCIÓN DE 
CULTURA

Técnico Medio Artes 
plásticas

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec. -

SECCIÓN DE 
CULTURA

SECCIÓN DE 
CULTURA

Unidad de Bibliotecas, fototeca 
y publicaciones

Técnico Bibliotecas, 
Publicaciones y 
Fototeca

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SECCIÓN DE 
CULTURA

Unidad de Bibliotecas, fototeca 
y publicaciones

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SECCIÓN DE 
CULTURA

Unidad de Bibliotecas, fototeca 
y publicaciones

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SECCIÓN DE 
CULTURA

Unidad de Bibliotecas, fototeca 
y publicaciones

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SECCIÓN DE 
CULTURA

Unidad de Bibliotecas, fototeca 
y publicaciones

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SECCIÓN DE 
CULTURA

Técnico Administración 
General

Esc. Admon. Gral. Sub. de 
Gestión



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

Unidad de Administración Jefe Neg. Cultura 165 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Unidad de Administración Administrativo 166 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad de Administración Administrativo 171 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad de Administración Auxiliar Administrativo C2 17 6.693,12 -

Unidad del IEA Secretario Técnico IEA 496 F A1 28 21.807,24 - (a) (51) Disp. 120 h. (*)

Unidad del IEA Jefe Neg. IEA 497 F C1 22 10.094,70 C (b) (4)

Unidad del IEA Administrativo 498 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad de Biblioteca 501 F A2 25 12.749,24 C (a) (52) (*)

Unidad de Biblioteca 502 F A2 25 12.749,24 C (a) (52) (*)

Unidad de Biblioteca Auxiliar Administrativo 503 F C2 17 8.490,02 C (a) (6)

SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SECCIÓN DE 
CULTURA Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Compartido con la 
Unidad del SIPCA y 
Ediciones (*) 

SECCIÓN DE 
CULTURA

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

Compartido con la 
Unidad del SIPCA y 
Ediciones

SECCIÓN DE 
CULTURA

Técnico Medio 
Bibliotecas

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Partido lunes y 
miércoles de 
17 a 20 h.

SECCIÓN DE 
CULTURA

Técnico Medio 
Bibliotecas

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Partido lunes y 
miércoles de 
17 a 20 h.

SECCIÓN DE 
CULTURA Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar

Partido lunes y 
miércoles de 
17 a 20 h.



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

Unidad de Ediciones 504 F A2 25 12.772,90 - (a) (53) Disp. 80 h. (*)

Unidad de SIPCA 505 F A2 25 10.697,82 - (a) (54) (*)

175 F A1 28 21.807,24 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

Unidad de Medio Ambiente 176 F A2 25 22.330,56 - (a) (33) (*)

Unidad de Medio Ambiente Jefe Neg. Desarrollo 177 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Unidad de Medio Ambiente 331 F A2 25 10.697,82 - (a) (59) (*) 

Unidad de Medio Ambiente Auxiliar Laboratorio 330 F C1 20 8.190,56 - (a) (60)

319 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Unidad de Desarrollo Jefe Neg. de Desarrollo 320 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Unidad de Admon General 353 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

SECCIÓN DE 
CULTURA

Coordinador 
Publicaciones y Difusión 
de Actividades

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SECCIÓN DE 
CULTURA

Técnico Patrimonio y 
documentación

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

JEFE DE SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 
DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Técnico Medio Medio 
Ambiente

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Técnico Medio 
Truficultura

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Unidad de Promoción y 
Turismo

Jefe Neg. de Promoción 
y Turismo

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Jefe Neg. de Admon. 
Gral.

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

Unidad de Vivero 183 F C1 20 8.190,56 - (a) (35) (*)

Unidad de Vivero Oficial Vivero 185 F C2 17 6.992,44 - (a) (36)

Unidad de Vivero Oficial Vivero 186 F C2 17 6.992,44 - (a) (36)

Unidad de Vivero Peón Oficios Varios 188 F AP 14 7.032,62 - (a) (37)

Unidad de Vivero Peón Oficios Varios 299 F AP 14 7.032,62 - (a) (37)

Unidad de Vivero Auxiliar Peón de Vivero 190 L AP 11.134,48 - (a) (37) 20 h./sem.

193 F A1 30 40.595,24 LD (*)

252 F C1 22 10.094,70 (*)

Oficial 1ª Conductor 198 F C2 17 10.839,64 Disp. 120 h.

Unidad de Apoyo Técnico 322 F A2 26 22.436,68 (a) (*)

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Oficial Vivero – 
Encargado

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

SECCIÓN DE 
PROMOCIÓN, 

DESARROLLO Y 
MEDIO AMBIENTE

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

JEFE DE SERVICIO DE 
OOPP y PATRIMONIO

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior

(a) (2)

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Jefe Neg. Doc.Téc. 
Proy. y Obras

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

C (b) (4)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios - (a) (25)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

JEFE DE SECCIÓN DE 
APOYO TÉCNICO

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Media -

(3)

Especial 
dedicación 
(260 h.)



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

Unidad de Apoyo Técnico 194 F A2 25 17.937,50 Disp. 120 h. (*)

Unidad de Apoyo Técnico 197 F C1 20 10.272,64 Disp. 120 h. (*)

Unidad de Apoyo Técnico Delineante 284 F B 22 8.190,56 (*)

Unidad de Apoyo Técnico 220 F C1 20 12.666,22 (*)

Unidad de Apoyo Técnico 290 F C2 17 13.950,30 (a) (25) bis

Unidad de Apoyo Técnico 562 F C2 17 13.950,30 (a) (25) bis

Unidad de Apoyo Técnico Vigilante – Peón 291 F AP 14 11.208,54 (a) (37) bis

Unidad de Apoyo Técnico Oficial Conductor Palista 218 F C2 17 13.950,30 (25)

Unidad de Apoyo Técnico Oficial Conductor 269 F C2 17 13.950,30

Unidad de Apoyo Técnico Peón 223 F AP 14 7.032,62

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Ingeniero Técnico 
Topografía

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Media - (a) (39)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Técnico Desarrollo 
Proyectos urbanísticos y 
operaciones 
topográficas

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec.

- (a) (40)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Auxiliar - (a) (41)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Encargado Vigilancia 
Vías y Obras

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Plaza Cometidos 
Espec. - (a)

 
(43)

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Vigilante – Oficial 
conductor

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios -

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Vigilante – Oficial 
conductor

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios -

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios -

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios - (a)

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios - (a) (25)

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios - (a) (37)



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

Unidad Administrativa 321 F A1 28 24.039,12 (a) (3) Disp. 120 h. (*)

Unidad Administrativa 334 F A2 25 12.772,90 C (a) (13) Disp. 80 h. (*)

Unidad Administrativa 204 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Unidad Administrativa Administrativo 335 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad Administrativa Auxiliar Administrativo 345 F C2 17 6.693,12 C (b)

Unidad de Contratación 348 F A2 26 23.090,90 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

Unidad de Contratación Jefe Neg. Contratación 349 F C1 22 10.094,70 C (b) (4) (*)

Unidad de Contratación Administrativo 300 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad de Contratación Administrativo 207 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Unidad de Vías Provinciales 210 F A1 28 20.908,72 C (a) (3) Disp. 120 h. (*)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

JEFE DE SECCIÓN 
ADMINISTRATIVA

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior -

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Técnico Gestión de 
Administración general

Esc. Admon. Gral. Sub. de 
Gestión

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Jefe Neg. de Obras 
Públicas

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO
Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar (6)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

JEFE DE SECCIÓN 
CONTRATACIÓN

Esc. Admon. Gral. Sub. de 
Gestión

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

JEFE DE SECCIÓN 
VIAS PROVINCIALES

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

Unidad de Vías Provinciales 212 F A2 25 22.330,56 (*)

227 F A1 28 20.908,72 C Disp. 120 h. (*)

195 F A2 25 22.330,56 (*)

329 F A1 28 20.908,72 C Disp. 120 h. (*)

289 F C1 20 12.666,22 (a) (48) (*)

Oficial Mantenimiento 273 F C1 20 11.233,88 Disp. 120 h.

Oficial Mantenimiento 274 F C1 20 11.233,88 Disp. 120 h.

Oficial Mantenimiento 236 F C2 17 10.333,82 Disp. 120 h.

248 F C2 17 10.333,82 Disp. 120 h.

237 F A1 28 20.908,72 C Disp. 120 h. (*)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Ingeniero Técnico Obras 
Públicas

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Media - (a) (42)

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Unidad de Obras Hidráulicas y 
Urbanización

JEFE DE SECCIÓN 
OBRAS HIDRÁULICAS 
Y URBANIZACIÓN

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior (a) (3)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Unidad de Obras Hidráulicas y 
Urbanización

Ingeniero Técnico Obras 
Públicas

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Media - (a) (42)

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Unidad de Mantenimiento y 
Patrimonio

JEFE DE SECCIÓN 
MANTENIMIENTO Y 
PATRIMONIO

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior (a) (3)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Unidad de Mantenimiento y 
Patrimonio

Encargado de 
Mantenimiento

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios -

Especial 
dedicación 
(260 h.)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Unidad de Mantenimiento y 
Patrimonio

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios - (a) (49)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Unidad de Mantenimiento y 
Patrimonio

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios - (a) (49)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Unidad de Mantenimiento y 
Patrimonio

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios - (a) (49)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Unidad de Mantenimiento y 
Patrimonio

Ayudante 
Mantenimiento y 
servicios técnicos

Esc. Admon. Espec. Sub. Serv. 
Espec. Clase Personal Oficios - (a) (50)

SERVICIO DE 
OO.PP. Y 

PATRIMONIO

Unidad de Arquitectura y 
Patrimonio

JEFE DE SECCIÓN DE 
ARQUITECTURA Y 
PATRIMONIO

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior (a) (3)



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

323 F A1 29 25,836,30 LD (a) Disp. 120 h. (*)

202 F A2 25 12.772,90 C (a) Disp. 80 h. (*)

324 F C1 22 14.691,60 C (b) Disp. 80 h. (*)

Jefe Neg. Planes 203 F C1 22 14.691,60 C (b) Disp. 80 h. (*)

Administrativo 206 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Administrativo 208 F C1 20 8.190,56 C (b) (5)

Auxiliar Administrativo 101 F C2 17 6.693,12 C (b)

231 F A1 28 24.039,12 C Disp. 120 h. (*)

336 F A1 26 20.608,98 - (a) 47) Disp. 80 h. (*)

288 F A2 25 16.415,70 - (a) (58) Disp. 80 h. (*)

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Administrativa y de 
Planes Provinciales

JEFE DE SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 
PLANES Y 
ASISTENCIA TÉCNICA

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Técnica (2)

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Administrativa y de 
Planes Provinciales

Técnico Gestión de 
Administración general

Esc. Admon. Gral. Sub. de 
Gestión (13)

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Administrativa y de 
Planes Provinciales

Jefe Neg. Unidad 
Administrativa

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa (4)

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Administrativa y de 
Planes Provinciales

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa  (4)

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Administrativa y de 
Planes Provinciales

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Administrativa y de 
Planes Provinciales

Esc. Admon. Gral. Sub. 
Administrativa

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Administrativa y de 
Planes Provinciales Esc. Admon. Gral. Sub. Auxiliar (6)

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Administrativa y de 
Planes Provinciales

JEFE DE SECCIÓN 
TÉCNICA Y DE 
ASISTENCIA

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior (a) (3)

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Técnica y de 
Asistencia

Ingeniero Caminos, 
Canales y Puertos

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Superior

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Técnica y de 
Asistencia

Ingeniero Técnico 
Industrial

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Media



Servicio Sección/Unidad Puesto N.º RPT Clase Escala y Subescala Nivel CD CE (F) R (L) F.P. Formac. Contenido JornadaSubg. (F)
G.Prof. (L)

Observac. (1) ER/DT 
(*)

229 L A2 41.482,76 (a) 46) Disp. 120 h. (*)

230 L A2 41.482,76 (a) (46) Disp. 80 h. (*)

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Técnica y de 
Asistencia

Técnico Medio – 
Arquitecto Técnico

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Media   -

SERVICIO DE 
COOPERACIÓN, 

PLANES Y 
ASISTENCIA 

TÉCNICA

Unidad Técnica y de 
Asistencia

Técnico Medio – 
Arquitecto Técnico

Esc. Admon. Espec. Sub. 
Técnica Media   -
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