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DIPUTACION
) DE HUESCA

DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA DE ASUNTOS GENERALES, RECURSOS
HUMANOS, SPEIS Y SOCIALES

Reunion de 4 de marzo de 2024

Asunto— Modificacién del Reglamento de Administracion Electréonica de la
Diputacién Provincial de Huesca

Advertido error de transcripcién en el Anexo del Dictamen de la Comisiéon de Asuntos
Generales, Recursos Humanos, SPEIS y Sociales firmado en fecha 4 de marzo de 2024, a
continuacion se trascribe con su redaccion correcta:

“Vistos:

- El Reglamento de Administracion Electronica de la Diputacion Provincial de Huesca,
aprobado inicialmente por acuerdo plenario de 30 de abril de 2020, que quedo
definitivamente aprobado al no presentarse reclamacion alguna, y que fue publicado en el
BOP numero 138, de 21 de julio de 2020.

- El Plan Anual Normativo de la Diputacion Provincial de Huesca para 2024 que incluye la
modificacion del texto vigente.

- La propuesta de modificaciéon formulada por la Diputada-Delegada de Asuntos Generales
y Asesorias, de fecha 27 de febrero de 2024.

- El informe juridico preceptivo emitido al efecto por la Jefatura de Servicio de Secretaria,
con nota de conformidad de la Secretaria General, de fecha 27 de febrero de 2024.

Esta Comision, por unanimidad, propone al Pleno de la Corporacion Provincial lo siguiente:

ACUERDO

Primero. Aprobar, con caracter inicial, la modificacién del Reglamento de Administracion
Electronica de la Diputacion Provincial de Huesca en los términos obrantes en el Anexo de
este acuerdo, sometiéndolo a informacion publica mediante anuncio, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia de Huesca y en el tablon de anuncios de esta Corporacion,
por el plazo de treinta dias habiles, para que pueda examinarse el expediente y formular
alegaciones.
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Segundo. Determinar, conforme a lo dispuesto en el citado articulo 49 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, que, en el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o
sugerencia, se entendera definitivamente aprobado el acuerdo de modificacion hasta
entonces provisional.

Tercero. Aprobado definitivamente este acuerdo de modificacion, se procedera a la
publicacién en el B.O.P., procediéndose igualmente a la publicacién en el portal de
transparencia de la Corporacion.

Cuarto. Facultar a la Presidencia de la Corporacion, tan ampliamente como sea preciso en
Derecho, para cuantos actos sean precisos en orden a la efectividad de este acuerdo.

Huesca, en la fecha en que se produce la firma electrénica

La Presidenta La Secretaria General
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ANEXO

MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ADMINISTRACION ELECTRONICA DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA CUYO TEXTO CONSOLIDADO SE PUBLICO
EN BOP NUM. 138, DE 21 DE JULIO DE 2020

Primero. Modificar el articulo 21 que queda redactado como sigue:

Articulo 21. Condiciones generales y practica de las notificaciones practicadas y
recibidas

1. Las notificaciones emitidas por la Diputacién Provincial de Huesca se practicaran
a través de la Direccion Electrénica Habilitada tnica (DEHU) y en la sede electrénica
de la Diputacién.

2. En el caso de las personas fisicas no obligadas a recibir notificaciones por medios
electrénicos, todas las notificaciones que se practiquen en papel, de conformidad
con lo dispuesto en el art. 42.1 LPAC, se pondran a disposiciéon del interesado a
través de la Direccion Electronica Habilitada dnica (DEHU) y en la sede electronica
de la Diputacién Provincial de Huesca, para que pueda acceder al contenido de las
mismas de forma voluntaria.

3. Las notificaciones recibidas por la Diputacién Provincial de Huesca se ajustaran,
asimismo, a las instrucciones que dicte la Presidencia. Para la recepcion de
notificaciones, la Diputacién Provincial de Huesca habilitara al personal para recoger
las notificaciones haciendo uso de certificado de representante de la entidad.

Segundo. Modificar la redaccion de la Disposicion Adicional Primera que queda
redactada como sigue:

Disposicion Adicional Primera. Obligacion de los empleados publicos y de los
cargos electos de la Diputacion a relacionarse electrénicamente con la entidad
provincial.

En aplicacién de lo previsto en el articulo 14 LPAC, por el presente reglamento se
determina la obligacion de relacionarse electrénicamente con la Diputacién Provincial
de Huesca a sus empleados publicos y a los diputados de la Corporacion, en sus
relaciones con la entidad derivadas de su condicion.
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En el caso de los empleados publicos de la Diputacion Provincial de Huesca, estaran
obligados a la relacion electronica con la entidad provincial para todos los
procedimientos derivados de su condicién de empleados publicos. Los tramites que
estén disponibles en el portal del empleado deberan seguirse por esa via, utilizando
el sistema de identificacion propio de dicho portal. Para el resto de procedimientos,
se utilizarén los disponibles en la sede electronica, en los que se requerira la firma
electronica”.
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