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DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE HUESCA:
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GRUPO A, SUBGRUPO A2

Arquitecto Técnico 80 25 1.017,79 12.213,48 742,29 1.484,58 657,46 9.204,44 1.071,31 14.998,34 37.900,84

GRUPO C, SUBGRUPO C1

Oficial 3ª Recaudación-Administrativo 20 764,19 9.170,28 660,48 1.320,96 466,68 6.533,52 534,52 7.483,28 24.508,04

GRUPO C, SUBGRUPO C2

Oficial 1ª Imprenta (Discapacidad) (*) 17 636,01 7.632,12 630,21 1.260,42 395,18 5.532,52 336,13 4.705,82 19.130,88

AGRUPACIONES PROFESIONALES

Auxiliar Ordenanza (Discapacidad) 14 582,11 6.985,32 582,11 1.164,22 323,74 4.532,36 365,77 5.120,78 17.802,68

Auxiliar Peón Vivero (Discapacidad) (*) 20 h./sem. 14 310,46 3.725,52 310,46 620,92 172,66 2.417,24 195,08 2.731,12 9.494,80

(*) Puestos de trabajo retribuidos según valor/día del sueldo base


